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ZOZNAM POUZITYCH SKRATIEK

ARDAL - Agentura pre riadenie dlhu a likvidity

AUD - australsky dolar

BIC - Bank Identifier Codes — identifikacny kod banky

CAD - kanadsky dolar

CHF - $vajciarsky frank

CZK - Ceska koruna

DKK - danska koruna

ECB - Eurdpska centralna banka

EUROSTAT - Statisticky rad Eurépskeho spologenstva

EURO SIPS - pridruzeny systém systému TARGET2, retailovy systém uréeny pre spracovanie
klientskych platieb

FlexMan — aplikacia IS SP pre pracu s flexibilnymi zostavami

GBP - britska libra

GFS - Statistika verejnych financii

HUF — madarsky forint

HW - hardvér

IS — informacny systém

IS JUS - informa&ny systém jednotného Utovnictva Statu

IS SP - informagny systém Statnej pokladnice

IT — informacéné technoldgie

JPY —japonsky jen

ManEx - aplikécia IS SP pre realizaciu vydavkov

MF SR - Ministerstvo financii Slovenskej republiky

MMF - Medzinarodny menovy fond

NBS - Narodna banka Slovenska

NOK - nérska koruna

PlarEx - aplikacia IS SP pre finanéné planovanie

ProMan — nastroj pre komplexnu analyzu a vyhodnotenie klientskych prognéz

SAP - system applications products (systémy aplik&cie produktu) komplexny ekonomicky informaény
systém

SAP HR — SAP modul pre personalistiku a mzdy

SIPS - Slovak interbank payment system — slovensky medzibankovy platobny systém

SEK - Svédska koruna

SR - Slovenska republika

SSP - systém $tatnej pokladnice

SWIFT — Society for Worldwide Interbank Financial Telecommunication (Spoloénost pre celosvetovl
medzibankovu finanénu telekomunikaciu)

8P - Statna pokladnica

SR - $tatny rozpoget

SU SR - Statisticky trad SR

SW - softvér

TARGET2 - Trans-European Automated Real-time Gross seftlement Express Transfer system
(Transeurépsky automatizovany expresny systém hrubého zictovania platieb v redlnom Case)
upgrade - vymena produktu za jeho novsiu verziu, ¢asto pouzivany v oblasti vypoctovej techniky
USD - americky dolar

VUC - vy&8i izemny celok

WinASU - administrativny systém dradu

WinRS - registratirne stredisko
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1. IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE STATNA POKLADNICA

Nazov:
Sidlo:
Rezort;

Veduci organizacie:

Clenovia vedenia:

Kontakt:

Predmet &innosti :

Forma hospodarenia:

Statna pokladnica

Radlinského ulica &. 32, 810 05 Bratislava 15
Ministerstvo financii Slovenskej republiky
RNDr. Dusan Jur&ak, riaditel Statnej pokladnice

tel. ¢. 57262 404, fax; 57262 303
e-mail: dusan.jurcak@pokladnica.sk

Ing. Jan Kicina, riaditel odboru VSeobecna sprava
tel. €. 57262 405, fax: 57262 303
e-mail: jan.kicina@pokladnica.sk

Ing. Daniel Nedeliak, riaditel odboru Finanéné planovanie
tel. €. 57262 301, fax: 57262 300
e-mail: daniel.nedeliak@pokladnica.sk

Ing. Erika Strizencova, riaditelka odboru Platobny styk
tel. ¢. 57262 601, fax: 52491 133
e-mail: erika.strizencova@pokladnica.sk

Ing. Maria Skvrndova, riaditelka odboru Uétovnictvo
tel. ¢. 57262 701, fax: 52491 138
e-mail: maria.skvrndova@pokladnica.sk

RNDr. Valéria Mészarosova, riaditelka odboru Administracia
a rozvoj informaéného systému

tel. €. 57262 206, fax 52491 118

e-mail: valeria.meszarosova@pokladnica.sk

tel. ¢. : 02/ 57262 110 - 111
fax: 02/ 52762 303
www.pokladnica.sk

Predmetom &innosti Statnej pokladnice je realizacia verejného rozpoétu

Je orgadnom Statnej spravy ako rozpoctova organizacia zapojena na Statny
rozpodet prostrednictvom rozpoctovej kapitoly Ministerstva financii Slovenskej
republiky v zmysle § 3 ods. 1 zakona &. 291/ 2002 Z. z. o Statnej pokladnici
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov

Viyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2011 6
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2. POSLANIE A STREDNODOBY VYHL'AD STATNEJ POKLADNICE

2.1. POSLANIE STATNEJ POKLADNICE

Statna pokladnica (SP) je sudastou komplexného finanéného manazmentu verejnych financii.
Prostrednictvom systému Statnej pokladnice a s vyuzitim nastrojov finanéného planovania a riadenia dlhu
a likvidity prispieva k udrzaniu priaznivého vyvoja prijmov a vydavkov verejného rozpoCtu vramci cielov
a zamerov stanovenych fiSkalnou politikou Statu. Ztohto pohladu je systém S$tatnej pokladnice stabilnym
a skvalitfiujucim prvkom systému riadenia verejnych financii.

Svojou ¢innostou SP prispieva k skvalitneniu monitorovania plnenia tloh fiskalnej politiky definovanej
deficitu verejného rozpoC€tu koordinovanych s NBS, ktora je sUCastou systému centraineho bankovnictva
eurozony v ramci Eurépskeho systému centralnych bank.

Zostavenie Statneho rozpoCtu ako aj priebezné monitorovanie a vyhodnocovanie jeho realizacie
sa opiera vyznamnym spdsobom o (daje poskytované SP, priom prave prostrednictvom informaéného systému
Statnej pokladnice (IS SP) st vytvarané podrobné informacie o vykonanych ekonomickych transakciach a je
umoznené porovnavanie detailnych informécii o realizacii rozpoétu v Case, zmeny Struktury a podrobnosti
informacii, ¢im sa vytvaraju predpoklady pre hibdiu analyzu vydavkov Statneho rozpoctu a skvalitnenie
rozpo&tového procesu. IS SP je tak nastrojom na tvorbu informacii v najdetailnej$ej $truktire rozpotovych
klasifikacii a ¢asovych obdobi avyznamnym zdrojom a centralnym poskytovatefom informécii pre potreby
riadenia verejnych financii.

SP pontka klientom $tandardné sluzby v oblasti vedenia a spravy uctov a platobné sluzby v rozsahu
svojej posobnosti vymedzenej ustanoveniami zakona €. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

SP voblasti G&tovnictva v stlade so zakonom &. 431/2002 Z. z. o G&tovnictve v zneni neskorsich
predpisov a ostatnymi pravnymi predpismi priebezne zaznamenava vsetky operacie. Uttovnictvo sliZi ako
dblezita informaéna zakladia pre planovanie, riadenie, rozhodovanie a kontrolu nielen zo strany manazmentu
SP, ale aj zo strany zriadovatela.

V oblasti vykaznictva SP poskytuje priebezné informécie o plneni $tatneho rozpoétu, o stave a $truktire
zdrojov centralizovanych v systéme &tatnej pokladnice. DoleZitou Glohou vykaznictva SP je zabezpegovanie
centralizacie informacii z U€tovnictva, Udajov potrebnych na uéely hodnotenia plnenia rozpodtu verejnej spravy
predkladanych subjektmi verejnej spravy. Vykaznictvo SP zabezpecuje podklady na vypracovanie navrhu
Statneho zavereCného UCtu a zavereného UCtu verejnej spravy, poskytuje Udaje z oblasti rozpodtového
hospodarenia SR a z oblasti verejnych financii pre Narodnu banku Slovenska, Statisticky trad SR a Ministerstvu
financii SR pre potreby zostavenia Statistik pre medzinarodné instittcie.

SP je v zmysle zakona sugastou systému $tatnej pokladnice, ktorého hlavné tlohy su:

> Kontrola realizacie rozpoGtu
Kontrola realizacie rozpoCtu sa vykondva na Urovni zavaznych ukazovatelov v sulade so zékonom
o Statnom rozpolte, zakonom o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy, zakonom o rozpoctovych
pravidiach Gzemnej samospravy, zakonom o Statnej pokladnici, vynosom MF SR a metodickymi
usmerneniami SP.

Viyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2011 7
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» Vedenie Uétov a platobné sluzby

8P pre svojich klientov definovanych v § 2a ods. 1 zakona &. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, vedie a spravuje dva zakladné
typy Uctov na zmluvnom zaklade, ato rozpoctové U¢ty v mene EUR a mimorozpoCtové Ucty v mene
EUR a vo vybranych cudzich menach. Z pohladu viazanosti finanénych prostriedkov na tcte klienta SP,
sa delia mimorozpoc¢tové Ucty na dve zakladné kategorie, a to na bezné a terminované ucty. V oblasti
platobnych sluzieb SP zabezpeduje pre svojich klientov realizaciu tuzemskych prevodov, a prioritnych
prevodov cez platobny systém TARGET2 aknemu pridruzeny systém EURO SIPS, realizaciu
cezhraniCnych prevodov prostrednictvom sprostredkujlcich bank a sluzbu hotovostnych platobnych
operacii tzn. vyberu a vkladu hotovosti v stlade s legislativou. V neposlednom rade SP priamo alebo
nepriamo participuje na roznych projektoch v oblasti verejnej spravy, najma so zameranim sa na jgj
elektronizaciu s ciefom dalSieho rozvoja, zavadzania a pouzivania novych a modernych platobnych
nastrojov.

» Riadenie dihu
Jedna sa o riadenie dihu Statu afinanénych tokov zo strednodobého asového hladiska. Ddlezitou
Ulohou v tejto oblasti je vyrovnavanie vyznamnych ¢asovych a hodnotovych rozdielov finanénych tokov
aj pre obdobie do jedného roka.

» Riadenie likvidity
Riadenie likvidity pozostava z oblasti riadenia hotovostnych tokov - dostatku finanénych prostriedkov
pre realizaciu uhrad na dennej baze a z riadenia finanénych tokov do jedného roka.

> Vykaznictvo
Vykaznictvo SP poskytuje komplexné informéacie o procese realizacie tatneho rozpodtu a jeho vyvoiji
z hladiska plnenia rozpo€tu, ¢o zabezpeCuje prostrednictvom celého komplexu E&innosti, od zberu
informéacii z vlastnych zdrojov, ako aj z G¢tovnych afinanénych vykazov vSetkych subjektov verejnej
spravy, az po ich analyzu a vyhodnotenie.

> Utovnictvo )
SP uctuje o finanénych tokoch na Uctoch klientov, o finanénych tokoch na uctoch SP, o finanénych
operaciach vykonavanych s klientom Statny dih a o finanénych operaciach na pefiaznom trhu s do¢asne
volnymi finangnymi prostriedkami vedenymi na vybranych étoch SP, ktoré vykonava ARDAL.

Zorganizaéného hladiska su ulohy systému Statnej pokladnice zabezpeCované viacerymi
Specializovanymi organizaciami. Za Ucelom odborného vykonavania finanénych cinnosti boli zriadené organizacie
SP a ARDAL.

Zdovodu zabezpecenia efektivneho fungovania systému Statnej pokladnice je tento vybaveny
automatizovanym informaCnym systémom. Komunikacia klienta a SP prebieha elektronicky prostrednictvom IS

SP. Vzhladom na previazanost uloh SSP je informacny system (IS) budovany ako jeden celok. Spravu a
prevadzku systému, ako aj komunikaciu s klientmi SSP vztahujicu sa k tejto oblasti vykonava DataCentrum.

2.2. STREDNODOBY VYHLAD STATNEJ POKLADNICE

2.21. Finanéné planovanie

5 SP bude v oblasti finanéného planovania pokragovat v skvalitfiovani tvorby a aktualizacie Finanéného
planu SP, ktory je denne poskytovany ARDAL-u za U¢elom riadenia likvidity. Zarover bude SP prostrednictvom
tvorby rozpoétového finanéného planu nadalej podrobne sledovat vyvoj deficitu Statneho rozpoctu.

Viyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2011 8
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SP zabezpedi integraciu analytickych zostav do aplikicie PlarEx, ktora povedie k odlahdeniu

hardverovej infrastruktury, k sprehfadneniu administracie systémov a k znizeniu operacneho rizika pri klicovych
procesoch. Zaroveri zabezpeCi SP implementaciu grafickej analyzy udajov vo finanénom planovani.

2.2.2. Vedenie uctov a platobné sluzby

V oblasti platobnych sluzieb SP zameriava svoju ¢innost na dalSie skvalitiovanie sluzieb klientom
s vyuzivanim $tandardizovanych prevodov v rdmci Eurépskej Unie. V tejto oblasti pokraduje v procese pripravy
na kompatibilitu so SEPA v stlade s implementaénym planom SEPA v SR. SP zabezpedi prechod na vyssiu
verziu procesov SWIFT podfa poziadaviek spolo¢nosti SWIFT a implementaciu zmien Standardov SWIFT.

Jednym z hlavnych cielov v tejto oblasti bude aj nadalej udrzat' najnizSiu moznl uroven chybovosti
pri vykonavani platobnych operacii tak, aby chybovost nepresiahla drovefi 1 % z realizovanych prevodov t. j.
tuzemskych, prioritnych a cezhraniénych prevodov. Vzhfadom na neustale narastajuci poet vykonavanych
transakcii sa SP zameria na zefektivnenie spracovania vnitornych prevodov a medzibankovych platobnych
operacii s kladenim doérazu na kvalitu kontrolnej Cinnosti a jej automatizaciu v tejto sfére ato pri Uctovnych
i neudtovnych transakciach. Permanentne SP participuje narozvijani a zavadzani podpornych analytickych
néstrojov do IS SP sluZiacich ako kontrolné néstroje v oblasti konsolidécie verejnych financii, na skvalitiovani a
rozvijani efektivnej$ej aplikacie spravy klientov a ich pouzivatelov. Dalim z ciefov bude rozvijat IS SP tak, aby
umoznil rozsirenie ponuky platobnych sluzieb v stlade s najnovaimi poziadavkami klientov SP a tym prispiet
k dosiahnutiu ciefov v oblasti neustale pokradujucej informatizacie verejnej spravy. Stalym ciefom SP je
zabezpedit ¢o najvacsi komfort uzivatela, a preto venuje osobitni pozornost zjednoduSovaniu IS pri zachovani
vSetkych potrebnych bezpe€nostnych poziadaviek.

8P sa v priebehu roka 2011 aktivne z(&astiiovala a zapajala do plnenia Gloh v ramci projektu UNITAS -
Zjednotenie vyberu dani, cla a poistnych odvodov. Vradmci zabezpe€enia pozadovanych zmien uvedeného
projektu vznikla potreba vytvorenia novych produktov pre vedenie Uctov finanCnej sprévy, ktoré zohladiuju
konkrétne poziadavky dotknutych subjektov.

Tak ako v minulosti, aj v budtcnosti bude snahou SP spoluurgovat a spolupodielat sa na vytvarani
a aktualizovani koncepcie rozvoja SSP a v kooperacii s MF SR zapojit do SSP véetky VUC aich rozpogtové
a prispevkové organizacie ako i ostatné nezapojené subjekty verejnej spravy. Po splneni tohto ciefa by SP
zamerala svoju pozomost i na obce a nimi riadené organizacie spadajtice do verejnej spravy. SP neustale vyvija
usilie o pripojenie dalSich dobrovolnych klientov v ¢o najvacsej moznej miere.

2.2.3. Uétovnictvo a Vykaznictvo

V oblasti tgtovnictva bude SP v strednodobom horizonte pokragovat v spolupraci s MF SR pri tvorbe
usmerneni a zapracovani navrhovanych zmien vramci spracovania konsolidaénych harkov potrebnych pre
zostavenie konsolidovanej Uctovnej zavierky Ustrednej spravy a suhrnnej Uctovnej zavierky verejnej spravy. Za
ucelom zvySenia Ucinnosti a efektivnosti rozhodovacich a riadiacich procesov bude nadalej skvalitiovat' pripravu
a poskytovanie informacii pre manazment SP, MF SR a ostatnych uzivatelov informécii.

V oblasti vykaznictva bude SP orientovat svoju ¢innost na zabezpedenie poskytovania komplexnych,
vEasnych a spolahlivych Udajov na hodnotenie plnenia rozpo¢tu verejnej spravy ako celku, ako aj informécii
o priebeznom plneni prijmov a vydavkov SR v pozadovanej $truktire. Za tymto G&elom bude nadalej zlepsovat
véetky procesy a sluzby sivisiace so zberom a spracovanim Gdajov v IS SP, osobitn(i pozornost bude venovat
Gpravam a dopifianiu kontrol spravnosti Uidajov prichadzajdcich do IS SP od Klientov aj neklientov SP, ktorych sa
tyka vykazovacia povinnost. DoéleZitou Ulohou vykaznictva bude zabezpelit implementaciu metodickych
Uprav, organizaénych zmien, ako aj zabezpeCenie novych poZziadaviek do IS.

Viyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2011 9
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2.2.4. Administracia a rozvoj IS SP

V oblasti klientskej aplikacie sa bude SP usilovat o zabezpedenie, zefektivnenie a zjednodusenie prace
vinformaénom systéme, dalej o rozSirenie sluZieb ako je moznost zadavania vyzvy nainkaso v prospech
beznych G&tov Klientov SP a doplnenie zjednoduseného pristupu pouzivatelov do IS SP prostrednictvom
internetu pre vybranych klientov.

8P sa bude zigastfiovat na tych projektoch prevadzkovatela, ktoré budi suvisiet so zavadzanim
novych informacnych technoldgii do IS SP.

V oblasti prevadzky interného informaéného systému bude SP zabezpegovat tak, ako po iné roky
nevyhnutny pozadovany rozvoj IS, prispdsobeny predpokladanym finanénym obmedzeniam pre nasledovné
obdobia rokov 2012 — 2013. V strednodobom ¢&asovom horizonte bude ciefom priprava novej zaloznej
technolégie pre kfucové systémy platobného styku SWIFT, TARGET2 apre platobny systém avizovaného
projektu SEPA cez NBS. Samozrejmé bude aj zabezpe¢ovanie bezproblémového chodu IS, kde tloha SP
spoCiva v zabezpeCeni chodu vSetkych suCasti IS, ako nastroja na komplexné plnenie Uloh a poslania
organizacie.

3. KONTRAKT ORGANIZACIE S USTREDNYM ORGANOM A JEHO PLNENIE

SP nema uzavrety kontrakt sMF SR podla Navrhu opatreni na zdokonalenie —kontraktov
medzi Ustrednymi organmi Statnej spravy s podriadenymi organizaciami v zmysle uznesenia vlady SR ¢&. 1370
zo diia 18.12.2002.

4. CINNOSTI/PRODUKTY STATNEJ POKLADNICE

4.1. FINANCNE PLANOVANIE

Za G&elom riadenia likvidity poskytovala v roku 2011 SP denne financny plan pre ARDAL. V snahe
zabezpeCit pre ARDAL Co najpresnejsi financny plan pokraCovala SP v oblasti financného planovania
v zdokonalovani procesu tvorby a aktualiz&cie prognoz prijmov a vydavkov klientov SP a Finanéného plénu SP.

SP zabezpegila Upravu a rozsirenie existujicich funkcionalit aplikacie PlarEx, ktory je zakladnym
nastrojom finanéného planovania a aplikacie ProMan, ktory umoZziuje komparaénli analyzu a vyhodnotenie
Udajov prostrednictvom rdznorodych foriem vystupov, Co prinieslo zjednoduSenie a zefektivnenie E&innosti
vykonavanych zamestnancami v oblasti finanéného planovania.

K 31.12.2011 bolo v SP spracovanych a schvalenych 93 131 Ziadosti klientov SP o vstup do zavazku
na realizaciu beznych vydavkov s oznacenim ,Dohoda so SP*.

Vramei Grokovej politiky SP zabezpeGovala aktualizaciu Grokovych sadzieb na vybrané produkty
v zavislosti od vyvoja trokovych sadzieb na medzibankovom trhu. V roku 2011 uzatvorila SP so svojimi klientmi
1620 terminovanych vkladov s individuélnou Urokovou sadzbou v celkovom objeme 35,5 mid. Eur. Priemerny
objem terminovaného vkladu bol 21,91 mil. Eur s priemernou dobou viazanosti 17,8 dni.

Za Ggelom zabezpetenia krytia potrieb 3tatneho dihu a likvidity systému $tatnej pokladnice, SP
prevadzala zdroje svojich Klientov formou refinanéného systému ARDAL. SP na zabezpeéenie potrieb
cezhraniCnych platobnych sluzieb denne riadi zostatky na Uétoch vedenych v bankach, vyhotovuje dennu
devizovll poziciu a stanovuje aktualny kurzovy listok SP.
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4.2. VEDENIE UGTOV A PLATOBNE SLUZBY

K 31.12.2011 bolo v systéme $tatnej pokladnice pripojenych celkom 1950 aktivnych klientov a 5 482
aktivne komunikujucich pouZivatefov. V porovnani s rokom 2010 bol zaznamenany pokles aktivnych klientov
00,15 %, ktory je prejavom reorganizécie a racionalizacie verejnej spravy. Pokles aktivnych pouZivatelov
07,59 % oproti roku 2010 suvisi so zavedenim automatického blokovania pouZivatelov, ktori sa neprihlasili
do IS 8P pogas stanovenej lehoty. V strednodobom horizonte sa uvaZzuje s rastom podtu aktivnych klientov a to
jednak v suvislosti so zapojenim dalSich samospravnych krajov a organizacii napojenych na ich rozpoCet
do SSP a s moznostou rychlejsieho a jednoduchsieho pripojenia dobrovolnych klientov do SSP.

Portfélio SP pre vedenie a spravu Uétov tvori 191 produktov. Tieto su Clenené na rozpoctove produkty
(79), mimorozpoctové produkty (102) a produkty pre tzv. technické Gcty SP (10).

Zo skupiny rozpoCtovych produktov sa vyuziva 1 produkt na realizaciu vydavkov Statneho rozpoctu
a zvySnych 78 produktov je prijmovych, v nadvaznosti na potrebu vykazovania prijmov Statneho rozpoCtu podfa
ekonomickej klasifikacie uréenych na ich konkrétne Clenenie.

Prijmové produkty tvoria 3 hlavné skupiny a to produkty pre dafové prijmy (43), kde patria napr.
spotrebna daf z elektriny, daf z pridanej hodnoty, daf z prijmov pravnickych oséb so sidlom v tuzemsku,
dovozné clo, atd.; produkty pre nedanové prijmy (28), kde patria napr. prijmy z podnikania, prijmy z vlastnictva
majetku, sudne poplatky, pokuty, kapitdlové prijmy aostatné produkty (7), medzi ktoré patria napr. prijmy
z tuzemskych, resp. zahraniénych grantov, ¢&i transfery zo $tatnych finanénych aktiv.

V skupine mimorozpodtovych produktov poskytuje SP 78 produktov pre bezné cty v mene EUR, napr.
bezny udet nedroCeny, bezny Gcet UroCeny, bezny UCet pre podnikatelski Einnost &i bezny Uéet socialneho
fondu. V ramci tejto skupiny a skupiny devizovych produktov eviduje SP 2 produkty, na ktorych st deponované
anonymné vklady, ktoré na prelome rokov 2006 a 2007 boli prevedené z komer&nych bank na uéty vedené v SP.
Anonymné vklady su vedené okrem meny EUR aj v menach CZK, USD, CHF, GBP, AUD, CAD, JPY, DKK, NOK
a SEK.

Okrem produktov vmene EUR adevizového produktu pre anonymné vklady ponika SP dalsich
5 devizovych produktov v menach USD, CHF, JPY, CZK a GBP, pri¢om pre Uéty trestnych depozit to moze byt aj
v menach CAD, DKK, HUF a SEK.

Za Utelom zhodnocovania volnych finanénych prostriedkov klientov poskytuje SP 17 produktov
terminovanych vkladov v ¢leneni podfa mien EUR, USD, GBP, JPY, CZK a CHF. Tieto su z ¢asového hladiska
rozdelené na tyzdenné, dvojtyzdenné, mesacéné, trojmesacné, polroéné a ro¢né. Pri GloZkach volnych financnych
prostriedkov klientov SP, kde objem istiny je rovny alebo va&si ako 330.000,- EUR, SP klientom poskytuje
individualnu Grokovu sadzbu ako i individualnu dizku terminovaného vkladu.

Posledn( skupinu tvoria produkty pre tzv. technické gty SP. Ide o $pecialne udty, ktoré SP vyuZiva
na prijimanie a platenie urokov, prijimanie a platenie poplatkov, €i na ziétovanie dane vyberanej zrazkou.

K 31.12.2011 SP viedla 20 885 Klientskych Gi¢tov. V tejto oblasti ide o pokles poctu igtov o 1,28 % oproti
tomu istému obdobiu roka 2010. PoCas roka 2011 bolo zaloZenych 2 934 novych klientskych Uc¢tov, z toho 436
na zaklade Ziadosti cez IS SP a 2 498 na zaklade pisomnych Ziadosti. Pogas roka 2011 bolo zru$enych 3 049
Gétov. SP v roku 2011 v oblasti spravy klientov a pouzivatefov SSP vybavila 1 337 pisomnych Ziadosti klientov
v suvislosti s pripojenim novych klientov — nielen povinnych ale aj dobrovolnych, so zaloZzenim, zmenou
a zruSenim existujucich klientov ako i zaloZenim, zmenou a zruSenim pouzivatelov tychto klientov a definovanim
ich pristupovych prav do SSP. V oblasti vedenia a spravy uétov bolo vybavenych 3 357 pisomnych podani najma
v suvislosti so zmenami podmienok vedenia U¢tov, so zmenami zoznamu osdb spinomocnenych disponovat
finanCnymi prostriedkami na ucte, ale aj so zmenami vyplyvajucimi z Uprav legislativy. Tato oblast podani
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zahriuje i poskytovanie bankovych informacii klientom, potvrdeni potrebnych pre audit Uctovnych zavierok
klientov SP ¢i zabezpedenie Specifickych poziadaviek klientov v oblasti platobnych sluzieb.

Vroku 2011 vIS SP v slvislosti s poskytovanim platobnych sluzieb bolo spracovanych 3 069
elektronickych Ziadosti ako Ziadost SP na klienta, Ziadost o inkasny predpis, o automaticky prevod, Ziadost
tykajuca sa vypisov z U¢tu, ziadost o storno prevodu a k platobnym operaciam, a iné Ziadosti klienta. V ramci
poskytovania sluzieb pouzivatefom IS SP bolo spracovanych 82 Ziadosti.

V roku 2011 uzatvorila SP so svojimi klientmi okrem terminovanych vkladov s individualnou Grokovou
sadzbou 75 Standardnych terminovanych vkladov, ktorych podmienky su zverejnené na internetovej stranke
www.pokladnica.sk.

V slvislosti so sluzbou zabezpedenia hotovostnych platobnych operécii SP eviduje 2 205 hotovostnych
uctov pre svojich klientov PoCas roka 2011 bolo zriadenych 103 novych uétov a zruSenych 298 hotovostnych
Gdtov. SP vybavila 1915 pisomnych Ziadosti klientov stvisiacich so zmenami podmienok vedenia hotovostnych
uctov, disponentov k nim, ako ikoreSpondenciu tykajucu sa platobnych kariet. Pravidelne na dennej baze
sa uskutoéfiuje zU&tovanie vypisov z hotovostnych Gdtov v IS SP, &im sa zabezpeduje aktualizacia databazy
hotovostnych Uctov a zaroven IS SP pontka komplexny prehlad o zostatkoch hotovostnych Ggtov a jednotlivych
obratoch na tychto G¢toch. V roku 2011 bolo na hotovostnych Uctoch zic¢tovanych 343 708 transakcii.

8P vykonava pre svojich klientov tuzemskeé prevody a prostrednictvom sprostredkujlcej banky
zabezpeduje cezhraniéné prevody. SP realizuje cezhraniéné atuzemské prioritné prevody prostrednictvom
platobného systému TARGET?2.

Pocet spracovanych poloziek v roku 2011

|. polrok I. polrok Spolu
Cezhrani¢né prevody 88 624 92 365 180 989
Tuzemské prevody 20 459 248 20 195 749 40 654 997
Prevody cez TARGET?2 4411 4 866 9277
Spolu: 20 552 283 20 292 980 40 845 263

Celkovy pocet poloziek spracovanych platobnych operacii v roku 2011 v porovnani s rokom 2010
vykazuje narast 0 4,37 %, priCom nérast poCtu poloZiek tuzemskych prevodov predstavuje 4,33 %, narast poctu
poloZiek cezhraniCnych prevodov predstavuje 12,91 % anérast poCtu poloZiek realizovanych platobnym
systémom TARGET2 predstavuje 20,25 %.

Podiel SP na medzibankovom kliringu bol v roku 2011 v priemere na Grovni 25,05 %. Najvy$si podiel
dosiahla SP v mesiacoch januar a december a to 27,88 % a 26,95 %. V tomto ukazovateli s zahmuté platobné
operacie vmene EUR z/do inych bank vramci Slovenska realizované cez pridruzeny platobny systém
EURO SIPS.

SP voblasti poziadaviek suvisiacich s platobnymi sluzbami vybavila alebo sprostredkovala 3 414
pisomnych Ziadosti ostatnych Ucastnikov platobnych systémov a ich klientov v ramci Slovenska alebo zahranicia
ako aj klientov SP v sUvislosti s vykonavanymi platobnymi operaciami.

V ramci 1S SP v roku 2011 bolo spracovanych celkovo 92,25 mil. transakcii, t. j. kliringové transakcie,
transakcie cezhraniénych prevodov, transakcie medzi Klientmi SP a transakcie vo vztahu ku klientom SP.
Zamestnanci SP Uspesne zvladli implementaciu zmien v oblasti upgrade tandardov SWIFT ako aj upgrade
platformy eurdpskeho platobného systému TARGET2.

V oblasti administracie klientov, pouzivatelov, vedenia a spravy Uctov, poskytovania platobnych sluzieb
gestori modulov bankovych aplikécii UspeSne zabezpedili rozvoj, testovanie a implementaciu novych funkcionalit
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IS SP zameranych na zjednodu$enie konov a operacii ako i ich kontrolu. Okrem toho aktualizovali sivisiacu
metodiku a usmernenia v nadvéaznosti na rozSirovanie sluzieb poskytovanych klientom.

4.3. UCTOVNICTVO A VYKAZNIiCTVO

V roku 2011 SP z Gitovnictva poskytovala Udaje pre Géely sledovania devizovej pozicie, riadenia rizik
a operativnych potrieb manazmentu SP. Pre MF SR na dennej baze poskytovala (idaje o finanénej situacii SP, na
StvrtroCnej baze Udaje pre potreby vyhodnocovania efektivnosti systému S$tatnej pokladnice, spracovanie
konsolidovanej Statistiky financii verejnej spravy pre MMF a podla jeho dal$ich poziadaviek.

Vramci Uprav bankovych aplikacii spolupracovala na priprave Struktiry dat ohfadom vykazovania
urokov v zmysle poZiadaviek MF SR s dopadom na U¢tovny systém.

Aj vtomto roku SP zostavila konsolidaény balik, odsthlasovala vzajomné zavazky a pohladavky
s klientmi a spolupracovala s MF SR na rieSeni vzniknutych rozdielov v ramci konsolidacie verejnej spravy.

V polovici roka 2011 SP v oblasti G&tovnictva ukondila testovacie prace v ramciupgrade systému
ARDAL a uspesne nabehla na produktivnu prevadzku tohto systému.

Ku koncu roka v suvislosti so zlu¢enim dafovej a colnej spravy do finanénej spravy vykonala analytické
prace a zapracovala zmeny v G¢tovnom systéme i v aplikacii predkontaénych pravidiel.

V oblasti vykaznictva zostavovala SP v roku 2011 stibory tdajov z vlastnej evidencie, ako aj z G&tovnych
a finanénych vykazov a udajov potrebnych na hodnotenie plnenia rozpodtu verejnej spravy, vyhotovila podklady
pre zostavenie Statneho zavereCného Uctu a zaverecného Uctu verejnej spravy za rok 2010.

Zvysent pozornost v hodnotenom obdobi venovala SP v oblasti vykaznictva Gpravam a rozsireniu
existujucich kontrolnych nastrojov a mechanizmov suvisiacich s metodickymi zmenami a novymi poziadavkami
zo strany MF SR, s ciefom skvalitnenia spravnosti a zrychlenia spracovania Udajov prichadzajdcich do IS SP.
V roku 2011 boli predovSetkym zabezpe€ené nové aplikacie na spracovanie vstupov a vytvorenie pozadovanych
vystupov pre novy vykaz FIN 6-01, realizovali sa potrebné Upravy Ciselnikov, InfoSpokov a priruciek, upravili sa
pracovné mapy pre rok 2011, doplnili a rozsirili sa kontroly pri nacitavani vykazov a medzivykazové kontroly,
upravil sa prevodovy mostik medzi rozpoctovou klasifikaciou a GFS 2001, ako aj Ciselnik textov GFS.

8P voblasti vykaznictva poskytovala denné amesacné hlasenia a prehlady pre sekciu_statneho
vykaznictva, sekciu rozpoctovej politiky MF SR, pre menovy odbor a odbor Statistiky NBS, ako aj pre Statisticky
urad, Najvyssi kontrolny drad SR a ARDAL.

SP poskytovala tiez MF SR tdaje o skutoénom plneni prijmov a &erpani vydavkov $tatneho rozpodtu a
Udaje o mimorozpoctovych uétoch Statnych rozpoctovych organizacii na mesacnej baze podfa jednotlivych kapitol
avybranych klientoch podla ich poziadaviek. Podla poziadaviek internych ajexternych Ziadatelov boli
poskytované z IS SP pravidelné i jednorazové Udaje.

Délezitou Glohou SP v oblasti vykaznictva bolo zabezpedovanie poZiadaviek na poskytovanie Udajov
pre MF SR, NBS a SU SR ur&enych pre medzinarodné institicie a Eurépsku tniu. Zo spracovania $tvrtroénych
Udajov pripravovalo a poskytovalo vykaznictvo SP rozsiahle stibory do centralnej databazy zdrojovych dat pre
finanéné ucty, ktoré vykazuje SU SR pre EUROSTAT a ECB.

S cielom zabezpeCenia vSetkych poziadaviek na rozsah a kvalitu reportovanych Udajov, zrealizovalo
vykaznictvo SP v hodnotenom obdobi viacero zmien a Gprav. 18lo najmé o vytvorenie aplikacie na spracovanie
vstupov a vytvorenie pozadovanych vystupov pre nové vykazy, upravy a doplnenie kontrolnych mechanizmov
(podla poziadaviek MF SR a spravcov rozpoctovych kapitol) zabezpedujucich vnitro a medzi vykazové kontroly
vramci spracovavanych Uctovnych a finanénych vykazov, Upravy Giselnikov — kddov zdrojov, rozpodtove;
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klasifikacie a registra organizacii. Cely komplex kontrol a zrealizovanych Uprav viedol k skvalitneniu préace
a zvySeniu korektnosti dat.

8P zabezpedovala zber a spracovanie $tvrtroénych Gdajov z Uétovnych a finanénych vykazov klientov
a neklientov v zmysle Opatrenia MF SR, ako aj podklady pre zavereény ucet verejnej spravy SR a podklady pre
tvorbu Statistik pre medzinarodné institicie. V roku 2011 nahravalo v priemere 2 064 organizécii a vybranych
vnatornych organizaénych jednotiek Klientov a neklientov vykazy do IS SP aspracovalo sa celkom 28 913
suborov.

4.4. ADMINISTRACIA A ROZVOJ INFORMACNEHO SYSTEMU STATNEJ POKLADNICE

Zmeny, ktoré sa v aplikaciach IS SP uskutocnili v roku 2011 boli vykonavané podra principov metodiky
ITIL. V snahe eliminovat pripadné nedostatky pri nasadzovani novych verzii aplikacii IS SP bol kladeny velky
déraz na samotny test aplikacii vratane integraénych testov v testovacom prostredi. Po nasadeni zmeny
na produkény systém zamestnanci SP v spolupraci s prevadzkovatefom 1S SP vykonévali zvy$eny monitoring
novych aplikacii.

Zamestnanci 8P spolupracovali a svojou pracou znagne prispeli k zdarnému pripojeniu externych
systémov na IS SP, ktoré su pripojené prostrednictvom integracnej platformy MF SR.

V roku 2011 SP zabezpetila v klientskej aplikacii informaéného systému nasledovné vylepsenia:

- sprehladnenie a dopinenie vybranych informacii o U€toch klientov a doplnenie informativnych (dajov
v prehladovych obrazovkach systému,

- doplnenie generovania tlaovych zostav podla poziadaviek klienta na prehfadovych obrazovkach
debetnych a kreditnych aviz, doplnenie moznosti zoradenia tychto aviz podfa sumy a doplnenie vyberu
udajov podfa €isla uétu prijemcu,

- umoznenie efektivnejSieho spracovania udajov o ¢erpani mimorozpoctovych zdrojov financovania,

- umoznenie verifikacie korektnosti davkovych platobnych operacii pred ich samotnym spracovanim, ¢im
sa podarilo predchadzat zbytoénému zataZovaniu systému vkladanim neuplnych alebo nekorektnych
davkovych suborov,

- Zlep3enie informovanosti klientov o udajoch z predchéadzajuceho kalendarneho, resp. rozpoctového roka
prostrednictvom kratkych sprav od SP,

- rozSirenie moznosti klasifikacie poplatkov pre klientov, ktorymi su prispevkové organizacie a verejné
vysoké Skoly,

- generovanie informacnej spravy pre klientov o automatickom zruSeni trvalého zavéazku resp. trvale
platobnej operacii pri zrudeni platnosti pouzivatela informacného systému SP, ktory takito operéciu
zadal,

- zabezpecenie automatickej aktualizacie debetného limitu na vydavkovych uctoch vybranych klientov pri
akejkolvek zmene vysky rozpoctu tychto klientov,

- spristupnenie informéacie o vzajomnych vazbach medzi rozpoctovou polozkou a nadradenym zavaznym
ukazovatelom v rozpocte klienta,

- doplnenie kontroly viozeného SWIFT kddu vodi Ciselniku BIC Directory pri cezhraniénych platobnych
operaciach,

- doplnenie informécie o asovom rozliSeni trokov na terminovanych vkladovych tctoch klientov,

- dopracovanie funkcionality umozrujlcej pouzivanie hromadnych Gtov aich poduétov pre klienta
Finanéné riaditelstvo SR.

8P dalej zabezpetovala:
- zverejiiovanie aktuéinych testovacich scenérov, popisy rozhrania a aktualizované prirucky,
- kontrolu realizovanych poZiadaviek v archivnom systéme,
- konzultaénl a administratorsku podporu.
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SP v oblasti prevadzky interného IS mala stanoven ulohu zabezpedovat bezproblémovy chod IS, ktory

je nevyhnutnou podmienkou pre vykon éinnosti potrebnych na naplnenie hlavného poslania SP, realizovat &tatny
rozpoGet a poskytovat platobné sluzby.

V oblasti hlavnych ¢innosti IS sa SP zamerala na:

- podporu systémov platobného styku EURO SIPS a TARGETZ2, SWIFT (upgrade), internet bankingy -
teda IS pre realizaciu platobného styku pre zabezpe&enie hlavnych tloh SP na trovni IS,

- podporu prevadzky na urovni sietovych prepojeni s externymi subjektmi ako su NBS, SWIFT,
DataCentrum, alebo konektivita cez internet,

- podporu funkcionality obsiahnutej v IS (mailova komunikécia, prevadzka internej infrastruktary SP ako
su pracovné stanice, tlaciarne, sietové datové UloZiskd, intranet, dochadzkovy systém, WinASU,
WinRS), ktora je podmienkou pre chod organizacie SP,

- podpora IS pre pracoviska, ktoré st suastou IS SP a pre pracoviska Specialni klienti,

- zabezpedenie podpory klG€ovych funkcii servisného charakteru IS (update, upgrade), jeho spravy
(zalohovanie, sprava pouzivatelov, kontrola funkcionality a starostlivost o bezpe€nost- antivir,
antispam),

dalsie ginnosti SP stvisiace s IS:
- UCast na tvorbe stratégie a koncepcie rozvoja IS, s nadvaznostou na proces tvorby projektu, tvorby
poziadavky na obstaravania, cez pripomienkovanie zmllv, az po akceptaciu pinenia zmldv,
- planovanie inovéacii s cielom zabezpecenia stladu s pozadovanymi podmienkami na IS z hladiska
zabezpecdenia jeho fungovania v planovanych buducich ¢asovych obdobiach,

Vroku 2011 sa SP okrem iného sustredila aj na Detailni funkénu Specifikaciu k projektu Upravy
systému archivacie dat v bankovych aplikaciach IS SP, ktorej cielom bola zmena funkénosti niektorych aplikacii

a kompletné pokrytie vsetkych suvisiacich aktivit nevyhnutnych pre archivaciu dat bankovych aplikacii.
Realizaciou $tudie v roku 2012 bude zvySenie efektivity prace SP a eliminacia rizik kli¢ovych procesov.

5. ROZPOCET STATNEJ POKLADNICE

51. ZAVAZNE UKAZOVATELE

Na zabezpetenie plnenia cielov, ukazovatelov a celkového chodu SP boli vroku 2011 rozpisané
zavazné ukazovatele $tatneho rozpodtu na rok 2011 nasledovne:

Zavazné ukazovatele na rok 2011 v Eur

Schvaleny Upraveny | Skutoénost’

Zavazné ukazovatele na rok 2011 v Eur

rozpocet rozpocet k 31.12.2011

Prijmy 0 0 3907
Vlydavky celkom, v tom: 2 719384 | 2 741 257 2679 332
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania, z toho: | 1375205 | 1379 376 1379375
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV $tatnych zamestnancov 1186649 | 1181776 1181775
Bezné transfery 7000 7600 7375
Kapitalové vydavky 230489 246 733 227 879
Pocet zamestnancov rozpo¢tovej organizacie , z toho: 93 93 93
Pocet Statnych zamestnancov v §tatnej sluzbe 77 77 77
Rozpocet organizacie podla programov: 074 Tvorba metodiky,

riadgnie, kon?rola a vnut%rny anitgverejnych financii, v tom: ! 2719384 | 2741257 2679 332
07401 Tvorba a implementacia politik 2719384 | 2741257 2679332
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52.  PRIJMY STATNEJ POKLADNICE

8P nemala na rok 2011 rozpisany zavazny ukazovatel rozpodtu prijmov. K 31.12.2011 dosiahla SP iné
nedariové prijmy vo vySke 3 907 Eur, z toho 3 000 Eur sU prijmy z prendjmu priestorov pre vykon straznej sluzby
a 907 Eur predstavuje vratenie ¢asti odstupného.

Prijmy z finanénej &innosti SP sa odvadzaju na prijmovy Gdet klienta Statny dih v kapitole V3eobecna
pokladni¢na sprava.

5.3. VYDAVKY STATNEJ POKLADNICE

Vydavky Statnej pokladnice celkom boli k 31.12.2011 &erpané vo vyske 2 679 332 Eur, ¢o predstavuje
97,7 %-né Cerpanie k upravenému rozpo¢tu. Z celkovych vydavkov dosiahli bezné vydavky sumu 2 451 453 Eur,
t. j. 91,6 % z celkovych vydavkov a kapitalové vydavky dosiahli sumu 227 879 Eur, t. j. 8,5 % z celkovych
vydavkov.

Cerpanie vydavkov za rok 2011 v Eur

Kategoria — Skutocnost k ‘fp‘;:;l::':r?‘:
schvaleny upraveny 31.12.2011 AT
600 Bezné vydavky, z toho 2488 895 2494 524 2451453 98,3%
610 mzdy, platy, sluZob.prijmy a OOV 1375205 1379 376 1379375 100,0%
620 poistné a prispevok do poistovni 521890 514 675 514 669 100,0%
630 tovary a sluzby 584 800 592 873 550 034 92,8%
640 bezné transfery 7000 7600 7375 97,0%
700 Kapitalové vydavky 230 489 246733 227 879 92,4%
710 Obstaravanie kapitalovych aktiv 230489 246733 227 879 92,4%
600+700 Vydavky spolu 2719 384 2741257 2679 332 97,7%

Vydavky Statnej pokladnice v r. 2010 - 2011 v tis. Eur

/ 2679
4000 - /
1774

3000 -/ 1100
2000 - / 362
1000 - r

“a0s )’ i

0 T T T f
1§, 11, K3 V3.
m rok 2010 rok 2011
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SP nemala rozpisané tgelové prostriedky na rok 2011. Rozpodtové prostriedky vo vyske 18 660 Eur,
ktoré boli presunuté z roku 2010 podla § 8 ods. 6 a § 17 zakona 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach

verejnej spravy a ozmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov, boli pouZité v plnej
vySke na investicnu akciu €. 21207 Obstaranie strojov a zariadeni.

Cerpanie celkovych vydavkov vo vetkych $tvrtrokoch 2011 bolo nizsie ako v jednotlivych $tvrtrokoch

roku 2010. SP erpala v roku 2011 nizsie celkové vydavky v porovnani s rokom 2010 0 23,4 %, €o slvisi s niz&im
¢erpanim beZnych aj kapitalovych vydavkov v roku 2011.

Cerpanie celkovych vydavkov podra jednotlivych $tvrtrokov v Eur

Rozpodet 2011 ‘ Skutoénost’ %z ' plnenia rozpoctu Index

L . roéného . . e
schvaleny upraveny 2011 2010 gorpania Schvaleny upraveny 2010
skutoc.

k31.03.2011 | 2719384 |2738044 | 382404| 407792 143 % 141%| 140%| 938%
k 30.06.2011 | 2719384 |2738044|11099585|1639192| 41,0% 404 % | 402%| 671%
k 30.09.2011 | 2719384 2738044 |1774039|2415272| 66,2 % 652%| 648%| 735%
k31.12.2011 | 2719384 | 2741257 | 2679 332 | 3496 480| 100,0 % 985%| 977%| 766%

(0] oo [o] ]}

5.3.1. Bezné vydavky podla ekonomickej klasifikacie

Bezné vydavky vroku 2011 Gerpala SP vo vyske 2451 453 Eur, ¢o je 98,3 %-né &erpanie
k upravenému rozpoCtu. V porovnani s minulym rokom zaznamenali bezné vydavky pokles 013 %, ¢o je
ovplyvnené nizsim ¢erpanim bezného rozpoctu vo vSetkych kategériach rozpoCtu beznych vydavkov.

V $truktare beznych vydavkov za rok 2011 ma najvysSi podiel kategéria 610 — Mzdy, platy, sluZzobné
prijmy a ostatné osobné vyrovnania s 56,3 %-nym podielom, nasleduje kategoria 630 — Tovary a sluzby
s 22,4 %-nym podielom, kategdria 620 — Poistné a prispevok do poistovni s 21,0 %-nym podielom a kategoria
640 — Bezné transfery s 0,3 %-nym podielom na celkovych beznych vydavkoch.

Bezné vydavky Statnej pokladnice v roku 2011 podra ekonomickej klasifikacie

640 Bezné
630 Tovary a transfery
sluzby 03 %

22,4 %

610

Mzdy
620 56,3 %
Poistné

21,0 %
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610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy boli Cerpané za rok 2011 vo vySke 1 379 375 Eur t. j. 100, %-né Cerpanie
rozpoctu.

620 - Poistné a prispevok zamestnavatela do poist'ovni - Cerpanie vo vySke 514 669 Eur, t. j. 100,0 %-né
Cerpanie rozpoctu.

630 — Tovary asluzby - za rok 2011 bolo Cerpanie na tejto polozke vo vyske 550 034 Eur, ¢o je 92,8 %-né
Cerpanie rozpoctu. Z uvedenej kategorie rozpoétu boli hradené vydavky na energie, material, prepravné, rutinni
a Standardnu udrzbu a sluzby.

640 — Bezné transfery — Cerpanie vo vy3ke 7 375 Eur, t. j. 97,0 %-né Cerpanie rozpoCtu na nemocenské davky
platené zamestnavateflom ana odchodné pri ukonéeni Statnozamestnaneckého pomeru z dévodu odchodu
do dochodku.

5.3.2. Kapitalové vydavky podla ekonomickej klasifikacie a registra investicii

SP mala rozpodtované kapitalové vydavky na rok 2011 v celkovej vyske 230489 Eur, ktoré boli
rozpo¢tovymi opatreniami upravené na sumu 246 733 Eur. Kapitalové vydavky k 31.12.2011 boli Eerpané vo
vySke 227 879 Eur, 1. j. 92,4 %-né Cerpanie rozpo¢tu na piatich registroch investicii.

711 - Nakup pozemkov a nehmotnych aktiv — Cerpanie vo vySke 137 280 Eur na obstaranie licencii.

713 - Nakup strojov, pristrojov a zariadeni , techniky a naradia - Cerpanie vo vySke 80 099 Eur, v tom
na obstaranie klimatizaénych zariadeni vo vySke 25 934 Eur, multifunkéného zariadenia vo vySke 11 820 Eur
a na obstaranie komunikacnej infratruktury vo vySke 42 345 Eur.

717 - Realizacia stavieb a ich technického zhodnotenia - Cerpanie vo vyske 10 500 Eur na oplastenie
ozdobnych Sikmych segmentov na streche budovy SP.

Realizacia stavieb a
techn.zhodnotenie
Komunikacna 5%
infraStruktara

Prevadzkové stroje,
pristroje
16 %
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Kapitalové vydavky podla registra investicii a ekonomickej klasifikacie v Eur

Rozpoc. — Povodny Upraveny Skuto¢nost
polozka rozpocet rozpocet 31.12.2011
Licencie a SW-rok 2011 a
1. 07401 21178 | 711003 | dalSie roky 149373 | 149373 137 280
2. 07401 21180 | 713002 | HW na rok 2011 a dalSie roky 48 908 0 0
3a. 07401 21207 | 713 004 | Obstaranie strojov a zariadeni 32 208 19 094 19 094
3b 07401 21207 | 713 004 | Obstaranie strojov a zariadeni 0 18 660 18 660
Oplastenie ozdobnych
4, 07401 26992 | 717002 | sikmych segmentov na 0 10 698 10 500
streche budovy SP
5, 07401 27102| 71306 | Rack @ lade chassis s 0| 48908 42345
SPOLU 230489 | 246733 227 879

53.3. Vydavky Statnej pokladnice podra funkénej klasifikacie

Vroku 2011 boli v3etky rozpottové vydavky SP zadlenené, vzmysle Vyhlasky Statistického Gradu
Slovenskej republiky, ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia vydavkov verejnej spravy €.195 /2003 Z. z., do
oddielu 01 — VSeobecné verejné sluzby a triedy 01.1.2. — Finanéna arozpodtova oblast. V tejto funkcnej
Klasifikacii mala SP rozpoétované vydavky vo vyske 2 719 384 Eur, upraveny rozpoéet celkovych vydavkov bol
vo vyske 2 741 257 Eur, ktory SP &erpala vo vyske 2 679 332 Eur.

6. PERSONALNE OTAZKY

6.1. POCET A STRUKTURA ZAMESTNANCOV STATNEJ POKLADNICE

Rozpisom zavaznych ukazovatelov $tatneho rozpodtu na rok 2011 bol pre SP na rok 2011 uréeny
planovany pocet funkénych miest v pocte 93, z toho 77 Statnozamestnaneckych miest a 16 funkénych miest
vo vykone prace vo verejnom zaujme.

Skuto€ny evidencny podet zamestnancov k 31. 12. 2011 bol 94, z toho 77 tatnych zamestnancov a 17
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme (2 pracovné miesta boli vtejto kategorii obsadené
3 zamestnancami na krat$i pracovny ¢as). V mimoevidenénom stave z dévodu Cerpania rodi¢ovskej dovolenky
boli k 31. 12. 2011 zaradené 2 zamestnankyne.

Priemerny evidenény prepoéitany stav zamestnancov v SP za rok 2011

priemerny evidenény prepoditany stav vSetkych zamestnancov

z toho priemerny evidencny prepocitany stav Statnych zamestnancov 77
ztoho priemerny evidenény prepocitany stav zamestnancov pri vykone prace vo verejnom 16
zaujme

SP mala k 31.12.2011 spolu 20 riadiacich funkii, z ktorych boli véetky riadiace funkcie obsadené.

Organiza¢na Struktura SP je uvedena v Prilohe &. 1 tohto dokumentu.
Viyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2011 19



( STATNA
\L«)bKLADNICA

Poéet riadiacich funkcii v SP podFa stupiia riadenia k 31.12.2011

1. stupef 1 riaditel SP
2. stupeh 5 riaditelia odborov
3. stupefi 14 veduci oddeleni

Vzdelanostna struktura zamestnancov SP k 31.12.2011

v
v evidenénom stave mimoevidenénom
stave
podet zamestnancov s VS vzdelanim IIl. stupiia 2 0
podet zamestnancov s VS vzdelanim 1. stupfia 57 1
podet zamestnancov s VS vzdelanim |. stupfia 1 0
podet zamestnancov s tplnym SS vzdelanim 32 1
podet zamestnancov so SS vzdelanim 2 0
spolu 94 2

V roku 2011 si zvysil kvalifikaciu v II. stupni vysokoSkolského vzdelania 1 zamestnanec a v sicasnosti
$tuduje na vysokej Skole popri zamestnani 1 zamestnanec SP.

Struktiura zamestnancov SP podra pohlavia k 31.12.2011

v eviden¢nom stave v mimoevidenénom stave
muZzi 22 -
Zeny 72 2
spolu 94 2

Vekova $trukttira zamestnancov SP k 31.12.2011

pocet v % | v mimoeviden&nom stave
21 - 30 rokov 7 74 1
31— 40 rokov 18 19,1 1
41 - 50 rokov 25 26,6 -
51 - 60 rokov 40 42,6 -
nad 60 rokov 4 43 -
spolu 94 100 2

priemerny vek zamestnancov SP v evidenénom stave k 31.12.2011 je 48 rokov

Rovnako ako k 31. 12. 2010, SP neevidovala k 31. 12. 2011 Ziadneho zamestnanca vo vekovej Struktire
do 20 rokov. Oproti roku 2010 nastal v roku 2011 mierny narast len vo vekovej Strukture do 50 rokov. Priemerny
vek zamestnancov SP k 31. 12. 2011 je 48 rokov. V porovnani s rokom 2010 sa priememy vek zamestnancov SP
zvysil o jeden rok.
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Pohyb zamestnancov SP za rok 2011

vyradeniez  zaradenie do

skoncenie evidenéného eviden¢ného
stavu stavu

“ere s zamestnanci pri s zamestnanci pri
statni . . statni . .
. | vykone préace vo . | vykone prace vo
zamestnanci . i zamestnanci . .
verejnom zaujme verejnom zaujme
2 0 2 0 1 1

Vroku 2011 sa realizovali tri vybery na volné Statnozamestnanecké miesta v stélej Statnej sluzbe
v stlade so zakonom ¢. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov. Na vybery uskutoénené v SP vroku 2011 sa prihlasili spolu 10 uchadzadi, vyberov
sa zUc€astnili 5 uchadzadi a prijati do $tdtnozamestnaneckého pomeru na volné $tatnozamestnanecké miesta boli
3 Uspesni uchadzadi.

Vybery na volné $tatnozamestnanecké miesta v SP boli zamerané na personalne zabezpeéenie &innosti
suvisiacich s vykonavanim $tatnej sluzby v odbore 2.02 Financie v oblasti uétovnictva, platobného styku ana
zabezpecenie Cinnosti pravnej povahy.

6.2. VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV

SP povazuje vzdelavanie za jeden z déleZitych &initelov odborného rastu a zvy$ovania vykonnostného
potencidlu zamestnancov. Pri planovani vzdelavacich aktivit na rok 2011 SP akceptovala znizeny rozpis
zavaznych ukazovatelov Statneho rozpodtu pre SP, ztoho dovodu boli obmedzené moznosti vzdelavania
zamestnancov a preto bolo zapojenych do niektorej z foriem vzdelavania len 21,3 % zamestnancov. SP pokles
zaznamenava od roku 2010, kedy pokles zamestnancov zapojenych do niektorej z foriem vzdelavania oproti
predodlému roku bol nizsi 0 70,5 % a v roku 2011 je to pokles o 14,1 % oproti roku 2010. TaZiskovou oblastou
bola nadalej odborna priprava zamestnancov a priebezné vzdelavanie sa v informaénych technoldgiach. Boli
vyuzité najmd moznosti Skolenia sa vradmci zmluvy o dielo na ZabezpecCenie kontinuity prevadzky Interného
informacného systému Statnej pokladnice ako aj bonusové Skolenia a seminare v Microsofte, ktoré boli bezplatné.
Tychto vzdelavacich akcii sa zGcastnili vybrani zamestnanci zabezpecuijuci prislusnu problematiku. Vzdelavacie
aktivity sa realizovali tak, ako v predchadzajucich obdobiach a to prostrednictvom externych vzdelavacich
instit(icii a dodavatelmi informagnych technoldgi. Jednym z prvkov prehlbovania kvalifikacie zamestnancov SP je
aj adaptaCné vzdeldvanie, ktoré sprostredkuje novym zamestnancom informacie avedomosti smerujlce
k osvojeniu si zrucnosti potrebnych na vykonavanie stalej statnej sluzby a pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Jazykové vzdelavanie bolo aj vroku 2011 zamerané na vyucbu anglického jazyka a francuzskeho
jazyka formou individualnej vyugby v priestoroch SP. Individualna vyugba anglického jazyka bola zabezpedena
pre riaditelov odborov formou jednomesaéného konverzaéného kurzu. Tito veduci $tatni zamestnanci vyuZivaju
alebo perspektivne vyuZziji cudzi jazyk pri vykone svojich sluZzobnych povinnosti najma v spojitosti s ¢innostami
suvisiacimi s ¢lenstvom SR v Eurdpskej menovej unii.

Pocty ucastnikov vzdelavacich aktivit

Specializované odborné
vzdelavanie

informaéné technolégie jazykové vzdelavanie

Na evidovanie a vyhodnocovanie vzdelavacich aktivit SP vyuziva SAP HR modul Riadenie poduiati.
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63. SOCIALNY PROGRAM

Socialny program v roku 2011 bol realizovany v stlade so Zasadami tvorby a Cerpania socialneho fondu
SP na rok 2011, Kolektivnou zmluvou a dalsimi internymi a véeobecne zavéznymi predpismi. SP poskytovala
zamestnancom v ramci socialnej starostlivosti prispevky na stravovanie, na regeneraciu pracovnej sily ana
socialnu vypomoc po splneni stanovenych podmienok.

pouzitie socialneho fondu Eur %
prispevok na stravovanie 11 815, 56 58,2
prispevok na regeneraciu 8 410,00 414
socialna vypomoc 70,00 04

VySka Cerpania socidlneho fondu k 31. 12. 2011 predstavovala sumu 20 295,56 Eur. Prispevok
na regeneraciu bol zamestnancom poskytnuty formou darekovych poukazok. Poukazky bolo mozné vyuzit
najma na Sportové, kulturne, vzdelavacie alebo oddychové aktivity a v zariadeniach so zdravotnickymi sluzbami.
Prispevok na socialnu vypomoc pri narodeni dietata bol poskytnuty jednému zamestnancovi. Stravovanie
zamestnancov bolo zabezpeCované prostrednictvom stravovacich poukazok. Na rekreacné (cely maju
zamestnanci moznost, v pripade volnych kapacit, celoroéne vyuZivat Vzdelavacie a doSkofovacie zariadenie MF
SR v Tatranskej Lomnici.

V zaujme zvySenia efektivnosti prace a lepsieho zabezpedenia potrieb zamestnancov je v SP zavedeny
pruzny pracovny Cas vo forme pruzného Stvortyzdiioveho pracovného obdobia. Vymera dovolenky zamestnancov
SP je zvySena o jeden tyzded nad vymeru ustanovenu zakonmi. Vyznamnym benefitom zamestnévatela je
prispevok na dopinkové dochodkové sporenie, ktoré vyuzivalo k 31. 12. 2011 az 93,6 % zamestnancov.

6.4. BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI PRACI

SP zabezpeéuje pinenie Uloh v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci v stlade so Zakonnikom
prace a zakonom €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

SP pravidelne a preukazateine oboznamuje zamestnancov s predpismi o bezpe&nosti a ochrane zdravia
pri praci, vytvara vhodné pracovné podmienky pre vSetkych zamestnancov a poskytuje uréenym zamestnancom
osobné ochranné pracovné prostriedky a pracovny odev.

SP v spolupraci s pracovnou zdravotnou sluzbou vykonava spolo&né previerky pracovisk.
SP zabezpeduje vo svojich priestoroch vhodné podmienky pre zdravy Zivotny $tyl zamestnancov.

7. CIELE A PREHLAD ICH PLNENIA

SP vykonavala v roku 2011 &innosti v zmysle zakona &. 291/2002 Z. z. o Stétnqj pokladnici a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, ktory vymedzuje pdsobnost SP.
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71, VYHODNOTENIE PLNENIA PROGRAMOVEJ STRUKTURY STATNEJ POKLADNICE ZA ROK 2011

Cielom podprogramu 07401 — Tvorba a implementacia politik bolo zabezpecit v roku 2011 realizaciu
domaceho a zahrani¢ného platobného styku pocas vSetkych pracovnych dni v roku. Meratefnym ukazovatefom
napifiania tohto ciela bola zabezpetena realizacia platobného styku podas véetkych pracovnych dni v roku. SP
zabezpedila realizaciu platobnych operacii pocas vSetkych pracovnych dni vroku s chybovostou na nulove;

arovni.

K plneniu vy3Sie uvedeného ciela t,. bezproblémovej realizicie platobného styku vyraznou mierou

prispela organizacia v oblasti prevadzky interného IS

- zabezpedenim zvySenej pohotovosti v rozSirenej mimopracovnej dobe v pripadoch nevyhnutnosti
zvladnutia mimoriadnych narokov suvisiacich s platobnym stykom, mimoriadnymi technickymi pracami,

alebo s roénou uzavierkou,
- zabezpe&enim prevadzky IS v dvoch zmenach po€as pracovnych dni

8. HODNOTENIE A ANALYZA VYVOJA ORGANIZACIE V ROKU 2011

8.1.  HODNOTENIE FINANCNYCH VYSLEDKOV ZA ROK 2011

Celkova bilanéna hodnota SP k31.12.2011 dosiahla Grovefi 3597 mil. Eur av porovnani
s predchadzajucim rokom poklesla o 223 mil. Eur (-5,8 %) predovSetkym z dévodu poklesu vkladov klientov SP.

Skratena bilancia k 31.12.2011 v tis. Eur

Polozka k31.12.2011 | k 31.12.2010
Aktiva SP ako rozpoétovej organizacie 3397 3752
Aktiva systému statnej pokladnice 3593815 3816 455
v tom:
Usty a pohladavky Statnej pokladnice voci NBS a komerénym bankam 22 637 14104
Vztahy k Gétom klientov Statnej pokladnice 3571 164 3802 347
Ostatné aktiva 14 4
Aktiva spolu 3597 212 3820 207
Pasiva SP ako rozpoétovej organizacie 3397 3752
Pasiva systému statnej pokladnice 3593815 3816 455
v tom:
Uéty Statnych finanénych aktiv, mimorozpoctovych prostriedkov SRO, ucty SPO 1781 432 1 688 065
a Statnych fondov
UCty verejnopravnych institucii a verejnych vysokych $kol 1206 585 1158 750
Usty VUC a ich podriadenych organizAcii 59 463 51 304
Usty Narodného fondu a platobného organu 420782 852 293
Uéty dobrovolnych klientov 27 940 21049
Ostatné vztahy k G&tom Klientov Statnej pokladnice 63 734 11 268
Ostatné pasiva 57 59
Ustovny vysledok hospodarenia 33 822 33 667
Pasiva spolu 3597 212 3820 207
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8P na prijmovy et $tatneho rozpoétu MF SR previedla v roku 2011 prijmy z rokov z kreditnych
zostatkov finanénych prostriedkov vedenych na gtoch SP v NBS a v banke vratane trokov z finanénych operacii
vykonanych SP s klientom Statny dih znizenych o roky platené SP a prijmy z poplatkov za sluzby poskytované
SP znizené o naklady sivisiace s ich poskytnutim v celkovej sume 12,1 mil. Eur. V porovnani s minulym rokom je
to viac 0 6,8 mil. Eur, v relativnom vyjadreni narast o0 130,2 %. Prijmy ovplyvnilo predovSetkym zvySenie objemu
finanénych prostriedkov zahrnutych do finanénych operacii vykonanych SP s klientom Statny dih a mierne
zvySenie urokovych sadzieb na medzibankovom trhu.

8.2. HODNOTENIE ORGANIZACIE STATNA POKLADNICA ZA ROK 2011 ZO STRANY USTREDNEHO
ORGANU

8P bola zriadena od 1.1.2003 ako rozpodtova organizacia zapojena na $tatny rozpocet prostrednictvom
rozpoctovej kapitoly Ministerstva financii SR v zmysle zakona ¢&. 291/2002 Z z. o Statnej pokladnici a o zmene
a doplneni niektorych zakonov. V predmetnom zéakone je zadefinovana ¢innost Statnej pokladnice, kompetencie
ako aj jej vztah k Ministerstvu financii SR.

8P je stgastou systému $tatnej pokladnice. Systém $tatnej pokladnice je jednym z nosnych &lankov
riadenia verejnych financii. Medzi hlavné prinosy zavedenia systému Statnej pokladnice patri zabezpecenie
zvySenia transparentnosti vynakladania verejnych prostriedkov a riadenia verejnych financii efektivnejSim
a kontrolovatelnej§im spésobom.

Vramei systému Statnej pokladnice zabezpetovala SP vroku 2011 Glohy v stlade so zakonom &.
291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici v zneni neskor$ich predpisov. Hlavnou ulohou Statnej pokladnice je
predovietkym centralizacia rozpoctovych prijmov, realizécia rozpoctu vydavkov Klientov Statnej pokladnice
a kontrola jeho ¢erpania. SP svojou ¢innostou podporovala dodrziavanie rozpodtovej discipliny a pravidiel
rozpogtového hospodarenia subjektov verejnej spravy prostrednictvom ex-ante kontroly erpania rozpoctovych
vydavkov.

SP poskytovala Ministerstvu financii SR tdaje o skuto&nom plneni prijmov a &erpani vydavkov tatneho
rozpoétu a Udaje o vySke mimorozpodtovych uétoch Statnych rozpoCtovych organizacii na mesacnej baze,
v ¢leneni podla jednotlivych rozpoétovych kapitol, na zaklade platnej ekonomickej klasifikacie. Pre Ministerstvo
financii SR ma velky vyznam centralizovany zber informacii o aktualnom pIneni prijmov a éerpani vydavkov, ktoré
poskytuje SP v $tandardizovanej forme a v terminoch, ktoré umoziiujii véasné spracovavanie informacii pre
vedenie rezortu, ako pre iné organizatné zlozky rezortu.

SP sa vyznamne podielala na spracovani Udajov z Ggtovného a finanéného vykaznictva vsetkych
subjektov verejnej spravy (s vynimkou obci) v $tvrtrotnej periodicite. Vystupy spracované Statnou pokladnicou
sluzili pre hodnotenie plnenia tatneho rozpoétu, respektive rozpoCtu verejnej spravy ako celku ato tak na
hotovostnom principe, ako aj v metodike ESA 95, v procese pripravy navrhu Statneho rozpodétu ako aj pri
zostavovani $tatneho zaverecného UCtu. Konkrétne iSlo o sumarne zostavy o plneni prijmov a vydavkov podia
ekonomickej a funkénej rozpoctovej klasifikacie, podla programovej Struktury azdrojov, ako aj zostavy
Z0 spracovania sUvah a vykazov ziskov a strat prislusnych subjektov verejnej spravy. Vrcholnym vystupom tychto
¢innosti bolo vypracovanie tabulkovej Casti zavere¢ného Uctu verejnej spravy za rok 2010 a tabulkovej Casti
zavereénych Uctov kapitol Statneho rozpoctu a Statnych fondov.

Okrem $tvrtrodného spracovania Ugtovného a finanéného vykaznictva klientov poskytovala SP denné
operativne Udaje o plneni $tatneho rozpo¢tu podfa stavov na prijmovych a vydavkovych bankovych uétoch. Tieto
udaje sluzili ako informacia pre vrcholovy manaZment ministerstva.

Sucasne poskytovala Ministerstvu financii SR informacie o finanénych operaciach realizovanych
na Utoch klienta Statny dih. Na tychto Gétoch su vykonavané finanéné operacie sivisiace s financovanim
schodku S$tatneho rozpo€tu, financovanim Statneho dlihu a so zhodnocovanim doCasne volnych financnych
prostriedkov na finanénom trhu.
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SP poskytovala denne informacie aj Agenture pre riadenie dihu a likvidity, ktoré boli podkladom pri
operativnom zabezpe€ovani priebeZnej likvidity Statneho rozpoctu.

Prinos Statnej pokladnice pre ostatné organizacie verejnej spravy spocival predovietkym v poskytovani
sluzieb stvisiacich s platobnym stykom jednotlivych klientov. Pre svojich klientov vedie SP bezné a terminované
Ucty ako aj poskytuje ostatné platobné sluzby. Klientmi su predovSetkym organizécie Ustrednej Statnej spravy
avybrané subjekty verejnej spravy. DalSiu skupinu Klientov a uzivatelov sluzieb Statnej pokladnice tvoria
dobrovolni klienti, ktori nespadaju do sektoru verejnej spravy ato niektoré Statne podniky, pravnické osoby
s majetkovou U€astou Statnu pravnické osoby zriadené osobitnym zakonom a podobne.

9. HLAVNE SKUPINY UZIVATELOV VYSTUPOV STATNEJ POKLADNICE

. Medzi hlavnych uzivatefov vystupov patria klienti 8P aich pouzivatelia IS SP. V zmysle zakona
o Statnej pokladnici z pohladu uzivatelov IS SP pri realizacii verejnych prostriedkov prostrednictvom systému
Statnej pokladnice a z pohladu vystupov delime klientov do skupin:

$tatna rozpoctova organizacia,

Statna prispevkova organizacia,

Statny fond,

Socialna poistoviia,

zdravotna poistovna,

Slovensky pozemkovy fond,

Fond narodného majetku Slovenskej republiky,

verejna vysoka Skola,

vy$8i uzemny celok, rozpoCtova a prispevkova organizacia vysSieho uzemného celku,
pravnicka osoba, v ktorej je zriadena implementacna agentlra pre programy financované z
prostriedkov Eurdpskej Unie,

Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou,

) subjekt verejnej spravy na zaklade pisomnej dohody so SP,

) pravnicka osoba, v ktorej ma Stat majetkovd Ucast.

Medzi hlavnych uZivatelov vystupov G&tovnictva Statnej pokladnice v roku 2011 patrili:
o MFSR - sekcia $tatneho vykaznictva, sekcia rozpodtovej politiky, sekcia dafiova a colnd, odbor
integrovanej podpory a intitut financnej politiky,

NBS - odbor menovy, odbor bankovej Statistiky a odbor vyskumu,

Statisticky Urad SR,

Najvyssi kontrolny Urad,

kapitoly Statneho rozpoctu,

vybrani klienti (Darové riaditelstvo, Colné riaditelstvo, ARDAL),

PosAm,

Narodné osvetové centrum,

Ustav informécii a prognéz kolstva.

Medzi hlavné vystupy Gétovnictva Statnej pokladnice patrili:

) denné operativne informéacie o stave a vyvoji Statneho rozpo¢tu a stavoch na tétoch klientov,
denné informacie o vyvoji dalovych a colnych prijmov,

rozne mesaéné vykazy a prehlady zostavené z Gdajov z IS SP,

prehlady zo spracovania Stvrtro€nych udajov z Gctovnictva a finanénych vykazov klientov,
tabulky pre potreby zostavenia zavereénych Uctov kapitol Statneho rozpoctu, Statnych fondov
a zavere¢ného UCtu verejnej spravy SR,
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Udaje pre Ucely adicionality,
prehlady pre poskytovanie Udajov pre medzinarodné organizacie a Eurépsku Uniu,
rézne Udaje pre potreby kontroly,
podklady pre vyhodnocovanie SSP,
zostavy tdajov pre potreby riadenia rizik SSP,
podklady pre pripravu konsolidacie uctovnych vykazov.

RNDr. Dusan Jurcak
riaditel Statnej pokladnice
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